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Mở đầu

Trong giáo dục hiện đại, sự xuất hiện ngày 
càng nhiều hình thức và phương tiện giảng dạy 
tiên tiến, đã làm thay đổi đáng kể cách thức 
truyền đạt tri thức của người thầy giáo. Vai trò 
của người thầy, từ vị trí trung tâm của quá trình 
dạy học được chuyển dần theo hướng tổ chức 
và hướng dẫn người học. Học sinh, sinh viên 
trở thành trung tâm của quá trình dạy học, dưới 
sự hướng dẫn của giáo viên, chủ động tìm tòi, 
khám phá để chiếm lĩnh tri thức và kỹ năng nghề 
nghiệp. Điều đó đòi hỏi người giáo viên phải 
giỏi cả về chuyên môn và năng lực sư phạm, có 
khả năng thích ứng với những thay đổi của nghề 
nghiệp và xã hội để có thể phát huy được cao 
nhất vai trò và ảnh hưởng của mình trong hoạt 
động dạy học. Từ cơ sở tiếp cận, cần xác định 
“Các yếu tố cấu thành năng lực hoạt động nghề 
nghiệp của người giáo viên TDTT trong đào tạo 
sinh viên sư phạm TDTT thời đại 4.0”.

Năng lực là gì?

Năng lực được tạo nên từ tư chất tự nhiên 
và do luyện tập, học hỏi, làm việc mà có; Gồm 

năng lực chung và năng lực chuyên môn. Năng 
lực chung là năng lực mà có thể hỗ trợ trong 
nhiều ngành, lĩnh vực khác nhau, trong đó có thể 
là năng lực tư tưởng, năng lực về khái quát hóa, 
năng lực nhận xét về tư duy lao động…Năng lực 
chuyên môn là một loại năng lực đặc trưng cần 
thiết trong một lĩnh vực nhất định ví dụ như năng 
lực toán học, năng lực hội họa, năng lực tổ chức...

Giữa năng lực chuyên môn và năng lực 
chung có mối quan hệ qua lại lẫn nhau. Năng 
lực chung chính là cơ sở hỗ trợ để đạt năng lực 
chuyên môn. Theo đó, năng lực chuyên môn ở 
một điều kiện thuận lợi nhất định lại tác động tới 
sự hình thành phát triển năng lực chung.

Đặc điểm cơ bản của năng lực là: Sự khác 
biệt về tâm lý cá nhân của người này với người 
khác; thể hiện qua hiệu quả của công việc nào 
đó; được hình thành qua quá trình học hỏi, rèn 
luyện từ môi trường xung quanh; chịu tác động 
chi phối từ nhiều yếu tố; ví dụ như con người, 
công việc, môi trường giáo dục; phụ thuộc vào 
từng người về sự tiếp thu, hiểu biết về các lĩnh 
vực cụ thể, vốn sống của chính họ.
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Những phẩm chất cơ bản của giáo viên

Những yếu tố tạo thành chất lượng giáo 
dục gồm có: Giáo viên; Chương trình và 
sách giáo khoa; Phương pháp dạy học; Cơ sở 
vật chất, thiết bị dạy học... Trong đó, giáo viên 
là yếu tố có vai trò quyết định hàng đầu đến chất 
lượng giáo dục; vì vậy, những phẩm chất cơ bản 
của giáo viên là:

Người giáo viên phải là tấm gương học suốt 
đời:Trong nghề dạy học, chất lượng học tập 
của học sinh, sinh viên và chất lượng hoạt động 
dạy học của giáo viên có tương quan tỉ lệ thuận 
với nhau. Vì thế, chuyên nghiệp hóa nghề dạy 
học là cam kết của ngành giáo dục đối với xã 
hội về chất lượng đầu ra của người học; là cách 
để khẳng định giá trị của nghề dạy học trong xã 
hội. Để đáp ứng được yêu cầu đó, người thầy 
phải trải qua một quá trình học tập và thực hành 
nghề dạy một cách tích cực và kỹ lưỡng, từ đào 
tạo ban đầu đến bồi dưỡng liên tục trong thực 
tiễn dạy học.

Giáo viên phải là nhà giáo dục chuyên 
nghiệp: Giáo viên là người có trách nhiệm thực 
hiện nhiệm vụ giáo dục trong các thiết chế giáo 
dục của xã hội và được trả công cho công việc 
của mình. Điều này để nhấn mạnh đến trách 
nhiệm đạo đức, pháp lý của người thầy trong 
việc thực hiện nhiệm vụ giáo dục. Hơn nữa, 
người thầy là thành viên của cộng đồng nghề 
giáo, tức là đảm trách một lĩnh vực hoạt động 
căn bản trong đời sống để duy trì sự tồn tại và 
phát triển của xã hội.Việc hỗ trợ cho học tập và 
phát triển của học sinh được xem là điều kiện 
sống còn cho sự thành công của người thầy.

Giáo viên phải là nhà nghiên cứu ứng dụng: 
Nghiên cứu và giải quyết những vấn đề nảy 
sinh, cải tạo những yếu tố cản trở là nhiệm vụ 
thường xuyên của người làm giáo dục. Điều này 
nhấn mạnh rằng giáo viên mới chính là người 
nghiên cứu và giải quyết những vấn đề của thực 
tiễn giáo dục ở Nhà trường. Đó là lý do chính để 
đòi hỏi người thầy phải suy nghĩ và hành xử như 
một nhà nghiên cứu, giải quyết vấn đề của thực 
tiễn xã hội, thực tiễn Nhà trường.

Giáo viên phải góp phần làm tiến bộ xã hội: 
Giáo dục bản thân là để làm thay đổi, làm mới 

người học và qua đó làm mới xã hội theo hướng 
tăng trưởng, tích cực. Người thầy với chức 
năng giáo dục của mình sử dụng tri thức và kỹ 
năng sư phạm để làm cho học sinh được giáo 
hóa, thay đổi và trưởng thành, như là kết quả 
của quá trình học tập của người học.Vai trò của 
thầy trong nhà trường hiện đại đã được mở rộng, 
không chỉ là nhà sư phạm mà còn là nhà nghiên 
cứu ứng dụng trong thực tiễn của Nhà trường, 
nhà canh tân xã hội và người học suốt đời.

Giáo viên phải luôn rèn luyện đạo đức: 
Để nâng cao phẩm chất đạo đức của nhà giáo, 
mỗi một thầy, cô giáo phải hiểu, thấm nhuần tư 
tưởng và đạo đức của Hồ Chí Minh về giáo dục. 
Mỗi người phải không ngừng rèn luyện để hoàn 
thiện lối sống, nhân cách của mình; sống có tấm 
lòng nhân ái, làm việc có trách nhiệm với danh 
dự nghề nghiệp và xã hội.

Những năng lực cơ bản của giáo viên

Đạt chuẩn về trình độ chuyên môn nghề 
nghiệp: Giáo viên phải thực sự có lý tưởng 
nghề nghiệp, yêu nghề và nắm vững kiến thức 
chuyên môn được đào tạo; tích cực, chủ động 
học tập nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp 
vụ. Thầy cô giáo phải thường xuyên đổi mới 
phương pháp dạy học. Tùy theo nội dung từng 
bài mà lựa cho phương pháp, kỹ thuật, hình 
thức dạy học phù hợp.

Có năng lực chẩn đoán nhu cầu và đặc điểm 
đối tượng dạy học: Năng lực chẩn đoán nhu cầu 
và đặc điểm đối tượng dạy học. Trong thực tế, 
biết chuẩn đoán nhu cầu và đặc điểm đối tượng 
dạy học mới có thể thiết kế kế hoạch dạy học 
phù hợp. Năng lực này đòi hỏi những kỹ năng 
như soạn phiếu phỏng vấn, tổ chức điều tra cơ 
bản, xây dựng hồ sơ đối tượng dạy học… Chỉ 
khi nắm vững đối tượng, thầy giáo mới có thể 
điều khiển quá trình dạy học có hiệu quả.

Có năng lực thiết kế và lập kế hoạch dạy 
học: Năng lực này đòi hỏi những kỹ năng như 
nghiên cứu mục tiêu, nội dung chương trình, 
giáo trình chính, lớp học, học phần, dựa vào đặc 
điểm đối tượng đã khảo sát để lập kế hoạch phù 
hợp, khả thi, có thể kiểm soát được, đánh giá 
được. Những kỹ năng này giúp giáo viên nhìn 
thấy trước và lập kế hoạch, lựa chọn nội dung, 
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phương pháp, phương tiện, phương thức tiến 
hành các hoạt động chính của mình cũng như 
của học sinh. Làm như vậy, thầy giáo luôn giữ 
vai trò chủ đạo trong quá trình giáo dục.

Có năng lực thực hiện kế hoạch dạy học: 
Năng lực này cũng đòi hỏi giáo viên phải có kỹ 
năng giao tiếp (với sinh viên, phụ huynh, doanh 
nghiệp, địa phương…). Giáo viên phải có kỹ 
năng quản lý hoạt động dạy học trong phạm vi 
trách nhiệm của mình, lôi cuốn sự tham gia nhiệt 
tình của các lực lượng giáo dục trong và ngoài 
nhà trường. Việc hình thành kỹ năng như vậy, 
không phải dễ dàng mà nó là kết quả của một 
quá trình học tập nghiêm túc và rèn luyện tay 
nghề công phu.

Có năng lực giải quyết những vấn đề nảy 
sinh trong thực tiễn dạy học: Giáo viên không 
những phải biết đánh giá chính xác, công bằng, 
khách quan kết quả học tập của học sinh mà còn 
phải hình thành cho các em khả năng tự đánh 
giá và đánh giá lẫn nhau. Qua đó mà tự động 
điều chỉnh cách học, đồng thời, thầy giáo tự điều 
chỉnh cách dạy cho hợp lý. Muốn vậy, thầy giáo 
phải nắm vững và biết phối hợp các phương 
pháp, kỹ thuật kiểm tra, đánh giá (truyền thống 
và hiện đại).

Những năng lực cơ bản của giáo viên thể 
dục thể thao

Từ cơ sở những phẩm chất, năng lực cơ bản 
của giáo viên, năng lực cơ bản giáo viên TDTT 
gồm: 

Năng lực dạy học: Năng lực nắm vững đặc 
điểm và nhu cầu của ngừoi học; tri thức, tầm 
hiểu biết của giáo viên; năng lực chế biến tài 
liệu học tập và năng lực nắm vững các kỹ năng 
dạy học.

Năng lực nắm vững đặc điểm nhu cầu của 
người học: Trong quá trình dạy học, chức năng 
của  là tổ chức và điều khiển hoạt động của trò, 
chức năng của trò là tiếp thu các tri thức khoa 
học theo mục tiêu của môn học, bậc học. Dạy 
học chỉ có thể đạt được hiệu quả cao khi giáo 
viên thực sự điều khiển, “kiểm soát” được quá 
trình ấy. Nếu người thầy hiểu học trò, nắm vững 
đặc điểm và nhu cầu của học trò thì sẽ tổ chức 
tốt quá trình học tập. Vì thế, năng lực hiểu học 

sinh trong quá trình dạy học được xem là một 
trong các chỉ số cơ bản của năng lực sư phạm. 

Năng lực hiểu học sinh của giáo viên TDTT 
thể hiện ở chỗ, người thầy xác định được lượng 
vận động tối ưu, hình thức và phương pháp tập 
luyện phù hợp đặc điểm tâm lý, sức khoẻ, thể 
lực của học sinh. Năng lực hiểu học sinh là kết 
quả của một quá trình lao động đầy trách nhiệm, 
thương yêu và sâu sát học sinh, nắm vững 
chuyên môn và nghiệp vụ sư phạm, am hiểu tâm 
lý học sư phạm.

Khi áp dụng rộng rãi kiểu dạy học “học 
sinh là trung tâm” vào thực tiễn dạy học, đòi 
hỏi phải tôn trọng nhân cách, nhu cầu và năng 
lực trí tuệ và thể chất của học sinh thì năng lực 
này càng được nhấn mạnh. Năng lực thâm nhập 
vào thế giới bên trong của học sinh, hiểu biết 
tường tận đặc điểm, hoàn cảnh, tính cách của 
các học sinh; quan sát nhanh nhạy, nắm bắt kịp 
thời những diễn biến tâm sinh lý, sức khoẻ, thể 
lực học sinh là năng lực then chốt để thực hiện 
thành công quá trình dạy.

Năng lực trí tuệ: Người giáo viên TDTT 
cần có tri thức và tầm hiểu biết thể hiện trên các 
mặt sau đây: nắm vững và hiểu biết rộng môn 
mình phụ trách giảng dạy; thường xuyên theo 
dõi, “bắt nhịp” được với những cái mới thuộc 
môn mình phụ trách; có khả năng tự học, tự bồi 
dưỡng để duy trì thể lực, hoàn thiện các kỹ năng 
vận động và kỹ năng sư phạm. 

Để có được tri thức và tầm hiểu biết rộng, 
đòi hỏi người giáo viên TDTT phải có được hai 
yếu tố cơ bản là: Có nhu cầu thường xuyên mở 
rộng kiến thức của mình; Có kỹ năng tự học 
và rèn luyện phù hợp với yêu cầu và điều kiện 
công tác của bản thân. Những lĩnh vực kiến thức 
cơ bản mà người giáo viên TDTT cần thường 
xuyên học tập, nghiên cứu để tích luỹ kiến thức 
và nâng cao tầm hiểu biết của mình, đó là: Các 
kiến thức chung và kiến thức chuyên về môn 
TDTT, nghiệp vụ sư phạm chung và nghiệp vụ 
sư phạm đặc thù của lĩnh vực giáo dục thể chất.

Năng lực chế biến tài liệu học tập, thiết kế 
bài tập thể chất: Đây là năng lực gia công về 
mặt sư phạm của người thầy đối với tài liệu 
học tập nhằm làm cho nó phù hợp tối ưu với 
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đặc điểm tâm - sinh lý lứa tuổi và trình độ thể 
lực, vốn kỹ năng kỹ xảo vận động của học sinh. 
Trước hết, giáo viên phải đánh giá đúng đắn 
mối quan hệ giữa yêu cầu của chương trình với 
trình độ nhận thức của học sinh. Người giáo 
viên có năng lực chính là người biết tính và 
xác lập được đúng đắn mối quan hệ nói trên, 
sao cho vừa đảm bảo được yêu cầu chung của 
chương trình (về kiến thức, kỹ năng, thái độ), 
vừa làm cho tài liệu đó vừa sức tiếp thu đối 
với đối tượng giảng dạy của mình. Tuy nhiên, 
điều quan trọng là người giáo viên phải biết chế 
biến, gia công tài liệu làm cho nó vừa lôgic với 
quy luật triển thể chất, vừa lôgic với khoa học 
sư phạm giáo dục thể chất, lại phù hợp với đặc 
điểm và nhu cầu nhận thức của học sinh. Một 
số năng lực mà người giáo viên TDTT là, cần 
nắm vững và thường xuyên rèn luyện để đạt 
đến mức tinh thông việc xây dựng kế hoạch 
dạy học (cả nội khoá và chính khoá), xây dựng 
tiến trình giảng dạy, soạn giáo án. Các năng lực 
nêu trên chỉ có được khi người giáo viên rèn 
luyện cho mình khả năng phân tích tổng hợp, 
hệ thống hoá kiến thức và phải có óc sáng tạo.

Năng lực nắm vững các kỹ năng dạy học, 
đặc biệt là kỹ năng vận động: Kỹ năng vận 
động của người giáo viên biểu hiện thông qua 
hoạt động làm mẫu bài tập thể chất, biết bảo 
hiểm khi học sinh tập luyện, biết sơ cứu các 
chấn thương trong tập luyện và thi đấu thể thao, 

biết tổ chức các hoạt động tập luyện và thi đấu 
và biết phát hiện sai và sửa sai cho học sinh. 
Ngoài ra, có kỹ năng thực hành các bài tập thể 
chất và có khả năng tập luyện, thi đấu một môn 
thể thao nào đó sẽ giúp cho người giáo viên 
TDTT chủ động và tự tin trong quá trình dạy 
học. Các kỹ năng vận động được rèn luyện 
thường xuyên giúp cho người giáo viên trở 
nên tinh thông chuyên môn, nghiệp vụ là yếu 
tố quan trọng đảm bảo chất lượng giáo dục thể 
chất cho học sinh.

Kết luận

Giáo dục TDTT là một thành tố quan trọng 
trong hệ thống giáo dục quốc dân, cung cấp kiến 
thức, kỹ năng vận động cơ bản cho người học; 
Là hoạt động chủ yếu nhằm trang bị cho người 
học kiến thức và kỹ năng cơ bản để rèn luyện sức 
khỏe, nâng cao thể lực, giúp giải tỏa những căng 
thẳng do thiếu vận động ... Từ những thay đổi 
của giáo dục trong bối cảnh thời đại 4.0 đã đặt 
ra những yêu cầu mới đối với giáo viên; Người 
giáo viên TDTT không chỉ đóng vai trò quan 
trọng trong hoạt động dạy học TDTT, mà còn 
phải giữ trọng trách trong quá trình hình thành 
và phát triển nhân cách, thể chất của người học; 
định hướng cho người học các vấn đề liên quan 
đến TDTT và cuộc sống. Vì vậy, năng lực nghề 
nghiệp là một trong những yếu tố quan trọng, 
cần được quan tâm trong quá trình đào tạo sinh 
viên sư phạm TDTT./.
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