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BÁO CÁO
V/v tiếp thu ý kiến góp ý đối với các văn bản tại Hội nghị viên chức, sĩ quan, người lao động năm học 2025-2026

Kính gửi: 
- Đảng ủy, Hội đồng trường, Ban Giám hiệu 
- Hội nghị viên chức, sĩ quan, người lao động Nhà trường năm học 2025-2026

Thực hiện Thông báo số 905/TB-ĐHSPTDTTHN ngày 05/12/2025 của Nhà trường về việc lấy ý kiến góp ý đối với các văn bản tại Hội nghị viên chức, sĩ quan, người lao động năm học 2025-2026; thừa lệnh của Hiệu trưởng, Phòng Hành chính – Tổng hợp báo cáo kết quả tiếp thu ý kiến góp ý như sau:
I. Thời gian và hình thức lấy ý kiến
Thời gian lấy ý kiến: Từ ngày 05/12/2025 đến hết ngày 19/12/2025.
[bookmark: _GoBack]Hình thức: Các đơn vị tổ chức họp đóng góp ý kiến và gửi biên bản về Phòng Hành chính – Tổng hợp qua hai hình thức:
Bản giấy có chữ ký;
Bản mềm gửi qua Zalo và thư điện tử.
II. Kết quả lấy ý kiến
1. Số đơn vị tham gia góp ý: 19/19 đơn vị (đạt 100%).
2. Nội dung góp ý
a) Ý kiến hoàn toàn nhất trí, không có ý kiến bổ sung
Có 6 đơn vị hoàn toàn nhất trí với các dự thảo và không có ý kiến bổ sung (gồm; Trung tâm Hỗ trợ đào tạo và bồi dưỡng; Khoa Điền kinh – Thể dục; Trung tâm Giáo dục quốc phòng và an ninh;	Khoa Giáo dục quốc phòng và an ninh; Khoa Võ – Bơi – Cờ; Khoa Bóng chuyền – Bóng đá – Bóng rổ).
b) Ý kiến nhất trí với nội dung, đề nghị chỉnh sửa kỹ thuật trình bày, chính tả, đối với dự thảo báo cáo kiểm điểm việc thực hiện đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của nhà nước năm học 2024 – 2025 và xác định mục tiêu, nhiệm vụ năm học 2025- 2026: Gồm 07 đơn vị: Khoa Lý luận chính trị; Khoa Lý luận chuyên ngành và Nghiệp vụ sư phạm; Phòng Đảm bảo chất lượng – Thanh tra và Pháp chế; Khoa Y học thể thao; Khoa Cầu lông – Bóng bàn – Quần vợt; Trung tâm Ngoại ngữ – Tin học.
→ Bộ phận tổng hợp đã tiếp thu và chỉnh sửa theo góp ý.
c) Ý kiến đề nghị điều chỉnh số liệu, nội dung nhằm bảo đảm đánh giá đúng thực tế, tại báo cáo kiểm điểm việc thực hiện đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của nhà nước năm học 2024 – 2025 và xác định mục tiêu, nhiệm vụ năm học 2025- 2026: Gồm 06 đơn vị:
- Phòng Đảm bảo chất lượng – Thanh tra và Pháp chế đề nghị rà soát, hoàn thiện dự thảo báo cáo, trong đó chưa đánh giá việc thực hiện Nghị quyết số 71-NQ/TW; làm rõ đặc điểm tình hình, số liệu và hệ thống văn bản chỉ đạo của Bộ chủ quản; xác định rõ vai trò của Hội đồng trường và Ban Giám hiệu trong thực hiện nhiệm vụ; hoàn thiện nội dung công tác giáo dục chính trị tư tưởng và tự chủ đại học theo đúng quy định pháp luật; đồng thời rà soát, chỉnh sửa thuật ngữ, bổ sung số liệu và nội dung liên quan đến công tác đào tạo, đặc biệt là đổi mới chương trình, phương pháp giảng dạy đối với ngành Giáo dục thể chất, nhằm bảo đảm tính thống nhất, khoa học và phù hợp với thực tiễn của Nhà trường.
- Phòng Tổ chức cán bộ đề nghị điều chỉnh số liệu thực hiện năm học 2024-2025, như: tổng hợp rà soát, điều chỉnh số liệu trong Dự thảo theo số liệu chính thức do Phòng cung cấp. Trong năm học, Nhà trường đã thực hiện bổ nhiệm mới 39 viên chức quản lý; tuyển dụng 10 viên chức, ký 10 hợp đồng lao động mới và tiếp nhận 02 viên chức. Công tác đào tạo, bồi dưỡng được triển khai hiệu quả với 03 viên chức đào tạo tiến sĩ, 03 thạc sĩ, 02 cán bộ đào tạo cao cấp lý luận chính trị, 03 cán bộ bồi dưỡng chuyên viên/chuyên viên chính; nhiều lượt viên chức, người lao động tham gia tập huấn, hội nghị trong và ngoài nước. Công tác đánh giá, phân loại viên chức được thực hiện nghiêm túc, 100% đơn vị và cá nhân hoàn thành nhiệm vụ trở lên, trong đó có nhiều tập thể, cá nhân hoàn thành xuất sắc. Các chế độ, chính sách về tiền lương, phụ cấp, bảo hiểm xã hội được giải quyết kịp thời, đúng quy định. Công tác kê khai, minh bạch tài sản, thu nhập được triển khai đầy đủ theo quy định của pháp luật.
- Khoa Đào tạo sau đại học. Đề nghị trong phương hướng nhiệm vụ năm học 2025-2026: Điều chỉnh chỉ tiêu tuyển sinh sau đại học: NSC: 8-9 NCS/năm; ThS: 50-60 HV/năm).
- Phòng Quản lý đào tạo – Khoa học và Hợp tác quốc tế đề nghị điều chỉnh số liệu thực hiện năm học 2024-2025, như: Trong năm học 2024–2025, công tác nghiên cứu khoa học của Nhà trường được triển khai đồng bộ và hiệu quả ở cả cấp Bộ, cấp cơ sở và trong sinh viên. Nhà trường có nhiều đề tài cấp Bộ và cấp cơ sở được nghiệm thu đạt yêu cầu, các đề tài mới được phê duyệt đều thực hiện đúng tiến độ, thu hút đông đảo cán bộ, giảng viên tham gia. Hoạt động biên soạn giáo trình, tập bài giảng, tài liệu tham khảo được đẩy mạnh, gắn với công bố khoa học trong nước và quốc tế. Nghiên cứu khoa học sinh viên tiếp tục đạt kết quả tích cực, giành nhiều giải thưởng tại hội nghị cấp Trường và toàn quốc).
- Phòng Kế hoạch – Tài chính đề nghị rà soát, kiểm tra lại quy mô hoạt động của Trung tâm Giáo dục quốc phòng và an ninh; điều chỉnh cách diễn đạt nội dung về công tác tài chính và cơ sở vật chất theo hướng “đẩy mạnh khai thác các dịch vụ, phấn đấu các nguồn thu đạt từ 40–45 tỷ đồng/năm).
- Phòng Quản trị – Thiết bị đề nghị điều chỉnh nội dung phương hướng về nguồn lực tài chính và cơ sở vật chất theo hướng tách rõ việc khai thác cơ sở vật chất, dịch vụ theo đề án được phê duyệt và mục tiêu phấn đấu các nguồn thu đạt 20–25 tỷ đồng/năm; điều chỉnh nội dung cải tạo ký túc xá theo hướng cải tạo, sửa chữa một số hạng mục KTX C1; rà soát cách diễn đạt về chuyển đổi số, không sử dụng thuật ngữ “nâng cấp phần mềm” mà tập trung nâng cao năng lực, nhận thức và khai thác hiệu quả hệ thống phần mềm hiện có).
→ Bộ phận tổng hợp đã tiếp thu và chỉnh sửa theo góp ý.
d) Ý kiến đề nghị điều chỉnh số liệu, nội dung nhằm bảo đảm đánh giá đúng thực tế, tại Dự thảo báo kết quả thực hiện nghị quyết hội nghị viên chức, người lao động năm học 2024-2025 và phương hướng nhiệm vụ năm học 2025-2026: Gồm 02 đơn vị:
- Khoa Lý luận chính trị: Đề nghị về chỉ tiêu thành tích cá nhân (tại Phần 2, phương hướng, chỉ tiêu xác định năm học 2025-2026): Từ 2-5% VC, SQ, NLĐ được đề nghi tặng bằng khen cấp Bộ và tương đương trở lên, đạt mục tiêu đề ra-> Nên để 3-5%; đề nghị về chỉ tiêu chuyên môn theo nhiệm vụ: Số liệu thi giảng (Bản dự thảo đưa ra số liệu ít hơn so với thực tế).
→ Bộ phận tổng hợp xin tiếp thu và bảo lưu như Dự thảo. Vì thực tế việc khen thưởng bằng khen cấp Bộ đòi hỏi các tiêu chí rất chặt chẽ, nếu chỉ tiêu cao sẽ khó đạt được.
- Phòng Hành chính-Tổng hợp:  Đề nghị sửa cấu trúc báo cáo, đánh giá đúng theo nghị quyết năm học trước.
→ Bộ phận tổng hợp đã tiếp thu và chỉnh sửa theo góp ý. Các nội dung góp ý đã được rà soát, điều chỉnh, bổ sung cho phù hợp với tình hình thực tế của Nhà trường.
e) Ý kiến đề nghị điều chỉnh số liệu, nội dung nhằm bảo đảm đánh giá đúng thực tế, tại Dự thảo báo Ban thanh tra nhân dân : Gồm 02 đơn vị:
- Phòng Quản trị-Thiết bị: Đề nghị trong mục 2.2 về giám sát thực hiện nghị quyết CBVC cần nhấn mạnh việc “chuyển đổi số trong quản lý, dạy học; ứng dụng AI
- Phòng Đảm bảo - Chất lượng-Thanh tra và Pháp chế: Đề nghị xem lại việc đưa việc thực hiện Nghị quyết số 71-NQ/TW về đột phá phát triển giáo dục và đào tạo. Vì thời điểm năm học chưa phù hợp. 
→ Bộ phận tổng hợp đã tiếp thu và chỉnh sửa theo góp ý. Các nội dung góp ý đã được rà soát, điều chỉnh, bổ sung cho phù hợp với tình hình thực tế của Nhà trường.
III. Ý kiến đề xuất, kiến nghị
Qua tổng hợp, có 03 ý kiến đề xuất, kiến nghị, cụ thể:
1. Đẩy mạnh việc quản lý hồ sơ, sổ sách, giáo án bằng ứng dụng công nghệ thông tin nhằm tiết kiệm thời gian và chi phí in ấn.
2. Tạo điều kiện và hỗ trợ kinh phí cho giảng viên tham gia các lớp tập huấn, bồi dưỡng, cập nhật kiến thức chuyên môn.
3. Có giải pháp tăng thu nhập cho viên chức, sĩ quan, người lao động trong Nhà trường; đồng thời nâng cao đời sống, điều kiện cơ sở vật chất cho viên chức, sĩ quan, người lao động.
→ 03 ý kiến trên, bộ phận tổng hợp đã gửi tới đơn vị tham mưu trực tiếp để đưa ra giải pháp thực hiện. 
IV. Đánh giá chung
Các ý kiến góp ý thể hiện rõ tinh thần trách nhiệm, sự quan tâm và thái độ xây dựng của các đơn vị, cá nhân đối với các văn bản do Nhà trường ban hành. Những ý kiến, đề xuất được nêu ra đều xuất phát từ thực tiễn công tác, mang tính nghiêm túc, tâm huyết và có giá trị tham khảo cao, là cơ sở quan trọng để Nhà trường tiếp tục nghiên cứu, rà soát, hoàn thiện nội dung văn bản. Qua đó góp phần nâng cao hiệu quả công tác quản lý, tổ chức đào tạo, đồng thời từng bước cải thiện điều kiện làm việc, đời sống cho viên chức, sĩ quan và người lao động trong Nhà trường.
Trân trọng báo cáo Đảng ủy; Hội đồng trường; Ban Giám hiệu và Hội nghị viên chức, sĩ quan, người lao động năm học 2025-2026./.

	Nơi nhận:
- ĐU, HĐT, BGH (để b/cáo);
- Hội nghị VC,SQ, NLĐ;
- Lưu VT.
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TRƯỞNG PHÒNG HCTH
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