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(Dự thảo)
BÁO CÁO 
Kết quả hoạt động năm 2025 của Hội đồng trường Trường Đại học Sư phạm TDTT Hà Nội

Căn cứ Luật Giáo dục Đại học ngày 18/6/2012, Luật sửa đổi bổ sung một số điều của Luật Giáo dục đại học ngày 19/11/2018
Căn cứ Nghị định số 99/2019/NĐ-CP ngày 30/12/2019 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Giáo dục đại học;
Căn cứ Nghị quyết số 148/NQ-HĐT ngày 31/7/2024 của Hội đồng Trường Đại học Sư phạm TDTT Hà Nội về việc ban hành Quy chế tổ chức và hoạt động của Trường Đại học Sư phạm TDTT Hà Nội;
Căn cứ trách nhiệm và quyền hạn của Hội đồng trường, Hội đồng trường Đại học Sư phạm TDTT Hà Nội báo cáo kết quả hoạt động năm 2024 như sau:
1. Báo cáo kết quả thực hiện trách nhiệm, quyền hạn
1.1. Về chiến lược phát triển của Nhà trường
Hội đồng trường đã giao cho Hiệu trưởng Nhà trường chỉ đạo thành lập Ban chỉ đạo, chỉ đạo thành lập các ban triển khai cụ thể các bước để xây dựng xong Đề án chiến lược phát triển trường Đại học Sư phạm TDTT Hà Nội giai đoạn 2025-2030, tầm nhìn 2035.
1.2. Về cơ cấu tổ chức, nhân sự, công tác cán bộ
Hội đồng trường đã phối hợp với Ban Giám hiệu tiếp tục triển khai kế hoạch tuyển dụng viên chức, người lao động năm 2024 và đã hoàn thành công tác tuyển dụng trong năm 2025 sau khi có những hướng dẫn của cấp trên; 
Trên cơ sở Quyết định số 3913/QĐ-BGDĐT ngày 10/12/2024 của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT về việc công nhận Hội đồng trường Trường Đại học sư phạm TDTT Hà Nội nhiệm kỳ 2024-2029, Quyết định số 3914/QĐ-BGDĐT ngày 10/12/2024 của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT về việc công nhận Chủ tịch Hội đồng trường Trường Đại học sư phạm TDTT Hà Nội nhiệm kỳ 2024-2029, Hội đồng trường đã kiện toàn cơ cấu nhân sự trên cơ sở Nghị quyết số 18/NQ-ĐHSPTDTTHN ngày 17/1/2025 của Chủ tịch Hội đồng trường về việc bổ nhiệm Thư ký Hội đồng trường; Bổ nhiệm lại Phó Hiệu trưởng thông qua Nghị quyết số 36/NQ-HĐT ngày 18/4/2025 về việc bổ nhiệm lại Phó Hiệu trưởng Trường Đại học sư phạm TDTT Hà Nội; Hội đồng trường đã ra Nghị quyết về việc đề nghị Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo công nhận Hiệu trưởng Trường Đại học Sư phạm Thể dục Thể thao Hà Nội nhiệm kỳ 2024 – 2029. 
Trên cơ sở Quyết định của Bộ GD&ĐT về Hội đồng trường Trường Đại học sư phạm TDTT Hà Nội, thì Hội đồng trường đã ban hành Nghị quyết số 17 ngày 17/1/2025 vể việc phân công nhiệm vụ các thành viên Hội đồng trường Trường Đại học sư phạm TDTT Hà Nội nhiệm kỳ 2024-2029.
Nghị quyết số 56/NQ-HĐT ngày 30/10/2025 của Chủ tịch Hội đồng trường về việc thành lập Khoa Giáo dục thể chất thuộc trường Đại học sư phạm TDTT Hà Nội; Nghị quyết số 57/NQ-HĐT ngày 30/10/2025 của Chủ tịch Hội đồng trường về việc sáp nhập Trung tâm Hỗ trợ đào tạo và bồi dưỡng vào trung tâm Ngoại ngữ - tin học Hupes.
Như vậy, trong khoảng năm 2025, Hội đồng trường Trường Đại học Sư phạm TDTT Hà Nội kiện toàn nhân sự, phân công lại nhiệm vụ và đã hoàn thiện quy trình bổ nhiệm Phó Hiệu trưởng và Nghị quyết đề nghị Bộ GD&ĐT công nhận Hiệu trưởng để tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo các công việc trên cơ sở quyền hạn và trách nhiệm theo quy định của Luật Giáo dục đại học sửa đổi 2018 số 34/2018/QH14 ban hành ngày 19/11/2018 và Nghị định số 99/2019/NĐ-CP ngày ngày 30/12/2019 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Giáo dục đại học. 
 1.3. Về ban hành các văn bản và thực hiện các quy định của Hội đồng trường
Đồng thời với việc hoàn thiện về tổ chức, nhân sự, Hội đồng trường Trường Đại học Sư phạm TDTT Hà Nội đã tích cực triển khai xây dựng hệ thống văn bản quản lý điều hành, xem đây là nội dung quan trọng, tạo hành lang pháp lý để Hội đồng trường thực hiện chức năng, trách nhiệm và quyền hạn theo quy định của Luật Giáo dục đại học và các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn của Chính phủ và các bộ, ngành liên quan. Trong năm 2025, Hội đồng trường đã trực tiếp chỉ đạo, phối hợp với Hiệu trưởng chỉ đạo xây dựng và ban hành 03 văn bản, cụ thể:
- Nghị quyết số 48/NQ-HĐT ngày 26/9/2025 của Hội đồng trường về việc sửa đổi bổ sung một số điều của Nghị quyết số 148/NQ-HĐT ngày 31/7/2024 về Quy chế tổ chức hoạt động của Trường Đại học Sư phạm Thể dục Thể thao Hà Nội;
- Nghị quyết 12/NQ-HĐT ngày 20/1/2025 của Hội đồng Trường Đại học Sư phạm TDTT Hà Nội về việc ban hành Quy chế giám sát của Hội đồng trường Trường Đại học Sư phạm TDTT Hà Nội.
- Nghị quyết ban hành Chiến lược phát triển trường Đại học Sư phạm TDTT Hà Nội giai đoạn 2025-2030, tầm nhìn 2035.
- phê duyệt kế hoạch công tác và các chỉ tiêu năm 2025 trên tất cả các lĩnh vực: tuyển sinh, đào tạo, nghiên cứu khoa học, tổ chức cán bộ, bồi dưỡng, kế hoạch tài chính; 
Hội đồng trường đã phối hợp với Ban Giám hiệu rà soát, điều chỉnh, bổ sung, xây dựng mới và ban hành hệ thống văn bản quản lý điều hành phù hợp với quy định của pháp luật, phù hợp với mô hình quản trị đại học có Hội đồng trường và thực tiễn hoạt động của nhà trường. Đây là nội dung quan trọng, tiền đề để Trường Đại học Sư phạm TDTT Hà Nội nói chung, Hội đồng trường nói riêng hoạt động hiệu quả, phát huy tốt vai trò, chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn, đóng góp cho sự ổn định và phát triển của Nhà trường.
Trong năm 2025, Hội đồng trường đã tổ chức 4 kỳ họp, định kỳ. Các kỳ họp đã thảo luận, xem xét và quyết định nhiều chủ trương, chính sách quan trọng liên quan đến các lĩnh vực hoạt động của Trường; đã ban hành tổng cộng gần 20 nghị quyết, bao gồm nghị quyết chung và nghị quyết về các lĩnh vực cụ thể được quyết nghị tại các kỳ họp. Các kỳ họp luôn đảm bảo có trên 70% số thành viên dự họp, trong đó có thành viên ngoài Trường. Bên cạnh đó, trong khoảng thời gian giữa hai phiên họp định kỳ, theo kế hoạch, Hội đồng trường đã tổ chức một số phiên họp đột xuất để kịp thời giải quyết những công việc đột xuất, quan trọng và cấp bách, cần thiết phải cho chủ trường theo thẩm quyền của Hội đồng trường trên cơ sở đề xuất của Hiệu trưởng.
Về trách nhiệm giải trình, Hội đồng trường đã thực hiện đầy đủ chế độ thông tin, báo cáo theo Quy chế làm việc. Các nội dung kỳ họp, nghị quyết, văn bản ban hành của Hội đồng trường được báo cáo với Bộ Giáo dục và Đào tạo, gửi đến Đảng ủy Trường, Ban Giám hiệu, thành viên Hội đồng trường, các đơn vị, tổ chức, cá nhân liên quan; được công bố công khai trên hệ thống trang văn bản của Nhà trường. Các văn bản, thông tin về hoạt động của Hội đồng trường, Nhà trường được Chủ tịch Hội đồng trường, Hiệu trưởng cung cấp, báo cáo tại các kỳ họp của Hội đồng trường, của Nhà trường. 
Về công tác phối hợp, căn cứ Quy chế tổ chức và hoạt động của Trường, các quy chế/quy định liên quan khác, Hội đồng trường đã chủ động phối hợp với Đảng ủy, Hiệu trưởng để thực hiện các nhiệm vụ theo nguyên tắc Đảng ủy lãnh đạo, Hội đồng trường thực hiện chức năng quản trị, Hiệu trưởng điều hành quản lý. Hội đồng trường cùng với tập thể Đảng ủy, Ban Giám hiệu thống nhất kế hoạch xây dựng một số chương trình, kế hoạch, đề án, tổ chức lấy ý kiến góp ý của các bên liên quan để chỉnh sửa, hoàn thiện và trình Hội đồng trường. Hội đồng trường, Ban Giám hiệu đã chỉ đạo Văn phòng Đảng - Đoàn thể, các đơn vị liên quan phối hợp chuẩn bị các tờ trình, báo cáo, hồ sơ tài liệu, dự thảo nghị quyết, đảm bảo điều kiện tổ chức các kỳ họp, hội nghị, hoạt động giám sát của Hội đồng trường; thống nhất rà soát, điều chỉnh, bổ sung đối với các tờ trình, hồ sơ tài liệu để trình Hội đồng trường xem xét, quyết định. 
1.4. Về công tác tuyển sinh, mở mã ngành đào tạo, liên kết đào tạo và hợp tác.
Thông qua phương hướng tuyển sinh đại học chính quy, tuyển sinh thạc sĩ, tiến sĩ năm 2025; Thông qua phương hướng triển khai liên kết đào tạo trình độ liên thông đại học ngành GDTC với các đơn vị liên kết theo quy định hiện hành của Bộ Giáo dục và Đào tạo;
Căn cứ vào Thông tin tuyển sinh và tỉ lệ xác nhận nhập học của từng đợt 1 (tháng 9/2025),  Đợt 2 (tháng 11/2025) của hệ đại học chính quy và hệ vừa làm vừa học trong tuyển sinh năm 2025, ngoài ra còn tuyển sinh đào tạo trình độ thạc sĩ, tiến sĩ và liên thông vừa làm vừa học năm 2025:
* trình độ đại học: 
Ngành GDTC (ĐHCQ): trúng tuyển nhập học 280 SV;
(ĐHVLVH): trúng tuyển nhập học 110 SV;  
Ngành HLTT (ĐHCQ): trúng tuyển nhập học 461 SV; 
(ĐHVLVH): trúng tuyển nhập học 42 SV;  
Ngành GDQP&AN: trúng tuyển nhập học 22 SV
* Liên thông đại học: trúng tuyển nhập học 12 học viên
* Trình độ thạc sĩ, tiến sĩ: Với tuyển sinh sau đại học, thống nhất phương án thi tuyển và xét tuyển trong tuyển sinh thạc sĩ và tiến sĩ theo hình thức trực tiếp và hoàn thành tuyển sinh các đợt từ tháng 8/2025 đến tháng 12/2025, cụ thể:
Trình độ thạc sĩ : 	trúng tuyển nhập học 61 học viên
Trình độ NCS: 	đợt 1: trúng tuyển nhập học 7 học viên
			Đợt 2: trúng tuyển nhập học 01 học viên
Bên cạnh đó, Hội đồng trường đã yêu cầu Nhà trường thực hiện tốt các nhiệm vụ về hoạt động đào tạo, liên kết đào tạo, khoa học công nghệ, hợp tác quốc tế, chính sác đảm bảo chất lượng, chính sách tiền lương, thưởng, quyền lợi khác của viên chức, người lao động. Tập trung các nguồn lực và kết nối với các tỉnh trong nhận nhiệm vụ đặt hàng thực hiện đào tạo nâng trình độ chuẩn cho giáo viên 
1.5. Về chính sách học phí, chính sách tài chính
Hội đồng trường ban hành Nghị quyết số 35/NQ-HĐTĐHSPTDTTHN ngày 11/4/2025 và Nghị quyết số về việc phê duyệt đề xuất mức thu học phí với người học ở các trình độ đào tạo của Nhà trường trong năm học 2025-2026 ; Tiếp tục triển khai lộ trình tự chủ tài chính của Trường giai đoạn 2025 - 2030; áp dụng một số chế độ và chính sách của viên chức và người lao động; Thông qua báo cáo tài chính và Kế hoạch phân bổ dự toán NSNN và các nguồn thu sự nghiệp khác cho các đơn vị trong năm 2025.
Giao cho Hiệu trưởng chỉ đạo tốt các công tác chi, thưởng tết cho các cán bộ, viên chức, sĩ quan, người lao động trong Nhà trường chuẩn bị đón tết nguyên đán năm 2025.
1.6. Về chủ trương đầu tư và sử dụng tài sản
Thông qua danh mục mua sắm, sửa chữa, bảo dưỡng và sử dụng cơ sở vật chất trong năm 2025; thông qua chủ trương đầu tư xây dựng, sửa chữa cơ sở hạ tầng tại Nhà trường trong năm 2025, bổ sung danh mục mua sắm thiết bị và cơ sở vật chất năm 2025.
Hội đồng trường đã thống nhất và ban hành Nghị Quyết số 153/NQ-HĐT ngày 22/8/2025 của Chủ tịch Hội đồng trường về việc ban hành Đề án sử dụng tài sản công của Trường Đại học Sư phạm TDTT Hà Nội vào mục đich cho thuê/kinh doanh
 chủ trương và giao cho Hiệu trưởng chỉ đạo triển khai đề án chuyển đổi số và đề án nhà tập luyện và thi đấu trình Bộ Giáo dục và Đào tạo và đã được Bộ Giáo dục và Đào tạo; 
1.7. Kết quả thực hiện chức năng giám sát
Hội đồng trường đã ban hành nghị quyết về Kế hoạch giám sát năm 2025, trong đó có các nhiệm vụ giám sát thường xuyên và giám sát theo chuyên đề. Ban kiểm soát Hội đồng trường đã triển khai giám sát việc thực hiện quy định của pháp luật, nghị quyết của Hội đồng trường, Quy chế tổ chức và hoạt động, Quy chế dân chủ và các quy chế, quy định liên quan khác của Trường; giám sát việc thực hiện giải trình trong phạm vi trách nhiệm và quyền hạn của Chủ tịch Hội đồng trường, Hiệu trưởng.
Giám sát việc thực các nhiệm vụ trọng tâm quý I, II, III, IV năm 2025 đã được triển khai bài bản, nghiêm túc, các khuyến nghị của Ban Kiểm soát Hội đồng trường cụ thể đã giúp Hiệu trưởng và các đơn vị chức năng có thể triển khai hiệu quả các nhiệm vụ trọng tâm, đồng thời, Ban Giám hiệu cũng có những điều chỉnh trong việc đề ra các nhiệm vụ trọng tâm cho phù hợp với nguồn lực hiện có của Nhà trường.
Hội đồng trường đã thực hiện đầy đủ chế độ thông tin, báo cáo theo Quy chế làm việc, Quy chế tổ chức và hoạt động của Hội đồng trường. Nội dung các kỳ họp, nghị quyết, văn bản ban hành của Hội đồng trường được báo cáo với Bộ Giáo dục và Đào tạo, gửi đến Đảng ủy, Ban Giám hiệu, thành viên Hội đồng trường, các đơn vị, tổ chức, cá nhân liên quan và được công bố công khai trên hệ thống quản lý văn bản của Nhà trường.
2. Đánh giá chung.
2.1 Ưu điểm: 
Hội đồng trường đã hoàn thành tốt chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn theo quy định của pháp luật và phù hợp với thực tiễn của Trường Đại học Sư phạm TDTT Hà Nội. Mô hình quản trị đại học có Hội đồng trường đã vận hành và đạt được những kết quả ban đầu, trong đó đã phân định rõ vai trò lãnh đạo toàn diện, tập trung, thống nhất của Đảng ủy; chỉ đạo, quản trị của Hội đồng trường (theo đúng chủ trương, chỉ đạo của Đảng ủy) và quản lý; thực thi nhiệm vụ của Ban Giám hiệu (theo đúng chỉ đạo của Đảng ủy và quyết nghị của Hội đồng trường). Bộ máy Trường Đại học Sư phạm TDTT Hà Nội có sự phối hợp chặt chẽ, đoàn kết, thống nhất, phát huy hiệu quả, đóng góp vào sự ổn định và phát triển của Trường Đại học Sư phạm TDTT Hà Nội năm 2025 và tạo tiền đề cho sự phát triển của Nhà trường trong năm 2026 và những năm tiếp theo.
2.2. Hạn chế, khó khăn:
- Do điều kiện khách quan và chủ quan, một số nội dung triển khai còn chậm tiến độ so với kế hoạch đề ra
- Một số thành viên Hội đồng trường chưa dành nhiều thời gian nghiên cứu tài liệu trước kỳ họp; ý kiến đóng góp phản hồi còn ít; các ý kiến thảo luận, trao đổi tại các cuộc họp chưa sâu, do vậy chưa có nhiều chủ trương, định hướng mang tính đột phá cho Nhà trường.
Trên đây là báo cáo kết quả hoạt động trong năm 2025 của Hội đồng trường Trường Đại học Sư phạm TDTT Hà Nội.
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